Przedszkole Publiczne Nr 6 w Bogatyni
""Pod wierzbami®

Ul. Wyczdtkowskiego 32 a, 59-920 Bogatynia,
tel./fax: 75 77 32 772, www.p6-bogatynia.pl , pébogatynia@pnet.pl

Regulamin Rekrutacji
na rok szkolny 2026/27

Podstawa prawna:

1.

N

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 03 kwietnia 2025r. w sprawie
przeprowadzania postgpowania  rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajgcego do
publicznych przedszkoli, szkot i placowek i centrow (Dz. U. 2025 r. poz. 464).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r.- Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2025r. poz. 1043, 1160 i 1837).
Zarzgdzenie nr 19/2026 Burmistrza Miasta i Gminy Bogatynia z dnia 26.01.2026r. w sprawie
ustalenia harmonogramu czynnosci w postgpowaniu rekrutacyjmym oraz w postepowaniu
uzupelniajgcym, a takze terminow skladania dokumentow do przedszkoli lub oddziatow
przedszkolnych w szkotach podstawowych, dla ktorych Gmina Bogatynia jest organem
prowadzgcym na rok szkolny 2026/2027.


http://www.p6-bogatynia.pl/

ROZDZIAL |
PRZEBIEG POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO

§1

1. Przebieq postepowania rekrutacyjnego obejmuje:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

Okreslenie liczby wolnych miejsc w Przedszkolu.

Ogtoszenie o rekrutacji dzieci do Przedszkola.

Przyjmowanie wnioskow o przyjecie do Przedszkola w roku szkolnym 2026/2027.
Ustalenie sktadu, terminu i miejsca posiedzenia Komisji Rekrutacyjne;.

Podanie do  publicznej  wiadomos$ci  listy  dzieci  zakwalifikowanych
i niezakwalifikowanych do rekrutacji.

Przyjmowanie  o$wiadczen woli rodzicow/ opiekundéw prawnych dzieci
zakwalifikowanych do rekrutacji.

Podanie do publicznej wiadomosci listy przyjetych 1 nieprzyjetych dzieci
do Przedszkola w roku szkolnym 2026/2027.

Rozpatrywanie ewentualnych odwotan rodzicow od decyzji Komisji Rekrutacyjnej.

Przedszkole przeprowadza rekrutacie w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.

Zasady przeprowadzania rekrutacji w roku szkolnym 2026/2027 ogtasza:

1)
2)

3)

na tablicy ogloszen dla rodzicow,
na portalu spotecznosciowym Facebook, na profilu przedszkolnym oraz na stronie
internetowej przedszkola,

na stronie internetowej Urzedu Miasta i Gminy Bogatynia.

Ogloszenie zawiera harmonogram rekrutacji do Przedszkola w roku szkolnym 2026/2027.

Regulamin rekrutacji jest dostgpny w sekretariacie Przedszkola, na stronie BIP oraz na

stronie internetowej przedszkola.



ROZDZIAL |1
ZASADY POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO

§2

Do Przedszkola na dany rok szkolny przyjmowane sa dzieci w wieku od 3 do 7 lat.

Dzieci 6-letnie ( urodzone w 2020r. ) majg obowigzek odby¢ roczne przygotowanie
przedszkolne, a dzieci 5 —letnie (ur. w 2021r.), dzieci 4-letnie (ur. w 2022r.) oraz dzieci
3 —letnie (ur. w 2023r.) majg ustawowe prawo do korzystania z wychowania
przedszkolnego w Przedszkolu.

. Rekrutacja dzieci do Przedszkola odbywa si¢ raz do roku.

. W przypadku, gdy Przedszkole dysponuje wolnymi miejscami w trakcie roku szkolnego,
przyjecia dziecka do Przedszkola dokonuje jego Dyrektor.

Rodzice dzieci, ktore nie chodzity do Przedszkola, sktadajag wniosek o przyjecie dziecka
do Przedszkola na dany rok szkolny, a rodzice dzieci juz uczgszczajacych sktadaja
w terminie 14 dni przed datg rozpoczecia rekrutacji deklaracj¢ o kontynuowaniu
wychowania przedszkolnego w Przedszkolu.

. Ztozenie podpisanego przez obojga rodzicow (prawnych opieckundéw dziecka) wniosku
o przyjecie do Przedszkola jest rownoznaczne z wyrazeniem zgody na proponowane
warunki i zobowigzaniem si¢ do ich przestrzegania.

. Potwierdzeniem uczeszczania dziecka w danym roku szkolnym do Przedszkola jest
w przypadku dzieci uczeszczajacych do przedszkola zlozenie deklaracji kontynuowania
lub w przypadku dzieci nowo przyjetych oswiadczenia woli i karty informacyjnej.

. Dane osobowe dzieci zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz do konca
okresu, w ktorym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego.

Dane dzieci nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego
sa przechowywane w Przedszkolu przez okres roku, chyba, ze na rozstrzygnigcie
Dyrektora Przedszkola =zostala wniesiona skarga do sadu administracyjnego

i postepowanie nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.



1)
2)

3)

§3

Postgpowanie rekrutacyjne do Przedszkola przeprowadza Komisja Rekrutacyjna
powotana przez Dyrektora Przedszkola.
Liczbe dzieci w oddziale przedszkolnym okre$laja odrgbne przepisy. Liczba ta nie moze

by¢ wigksza niz 25.

ROZDZIAL 111
HARMONOGRAM REKRUTACJI

§4

Poszczegdlne etapy postepowania rekrutacyjnego beda odbywaly sie¢ w terminach
ustalonych przez organ prowadzacy Przedszkole w harmonogramie.

Przedszkole podaje terminy postgpowania rekrutacyjnego do wiadomosci rodzicom
poprzez umieszczenie:

na tablicy ogloszen dla rodzicow,

na portalu spolecznosciowym Facebook, na profilu przedszkolnym oraz na stronie
internetowej przedszkola,

na stronie internetowej Urzedu Miasta i Gminy Bogatynia.



ROZDZIAL IV
KRYTERIA PRZYJECIA DZIECI DO PRZEDSZKOLA

§5

1. Do Przedszkola przyjmuje si¢ dzieci zamieszkale na terenie Gminy Bogatynia.

2. W przypadku wigkszej liczby kandydatéw spetniajacych warunek, o ktorym mowa w ust.
1 niz liczba wolnych miejsc na pierwszym etapie postegpowania rekrutacyjnego sg brane
pod uwage kryteria ustawowe:

1) wielodzietno$¢ rodziny dziecka (oznacza to rodzing wychowujaca troje 1 wigcej
dzieci),

2) niepetnosprawnos¢ dziecka,

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow dziecka,

4) niepelnosprawno$¢ obojga rodzicow dziecka,

5) niepelnosprawnos$¢ rodzenstwa dziecka,

6) samotne wychowywanie dziecka w rodzinie (oznacza to wychowywanie dziecka przez
panng, kawalera, wdowe, wdowca, osob¢ pozostajaca W Separacji 0rzeczonej
prawomocnym wyrokiem sadu, osobe rozwiedziong, chyba, ze osoba taka wychowuje
wspolnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem),

7) objecie dziecka pieczg zastepcza.

3. Kryteria o ktorych mowa w ust. 2 majg jednakowa warto$¢ w wysokosci 100 pkt.

4. W przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego, lub jezeli po zakonczeniu tego etapu Przedszkole nadal bedzie
dysponowalo wolnymi miejscami, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego sa brane
pod uwage dodatkowe kryteria okreslone przez organ prowadzacy wraz ze wskazang
liczbg punktow.

5. Dzieci zamieszkale poza obszarem Gminy Bogatynia moga by¢ przyjete do Przedszkola,
jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego nadal dysponuje ono wolnymi

miejscami.



10.

11.

12.

ROZDZIAL V
TRYB PRACY KOMISJI REKRUTACYJNEJ

§6

Komisje Rekrutacyjng powotuje Dyrektor Przedszkola i wyznacza jej przewodniczacego.

W skitad komisji rekrutacyjnej wchodzi co najmniej 3 przedstawicieli Rady Pedagogicznej

Przedszkola Nr 6 w Bogatyni.

W sktad Komisji Rekrutacyjnej nie moze wchodzié:

1) Dyrektor Przedszkola,

2) osoba, ktorej dziecko uczestniczy w postepowaniu rekrutacyjnym przeprowadzanym
do Przedszkola.

Dyrektor Przedszkola moze dokonywaé¢ zmian w sktadzie Komisji Rekrutacyjnej, w tym

zmiany osoby wyznaczonej na Przewodniczacego Komisji.

Posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej odbywa si¢ na terenie Przedszkola, w terminach

ustalonych w harmonogramie rekrutacji w roku szkolnym 2026/2027.

Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy weryfikacja spelniania przez kandydata

warunkow lub kryteriow branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym.

Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej umozliwia czlonkom Komisji zapoznanie

si¢ z wnioskami o przyje¢cie do Przedszkola i zatagczonymi do nich dokumentami oraz

ustala dni i godziny posiedzen Komisji.

Posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej zwotuje i prowadzi Przewodniczacy Komisji.

Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze zwotywaé posiedzenia Komisji poza

ustalonymi dniami i godzinami posiedzen Komisji.

Prace Komisji Rekrutacyjnej sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu Komisji bierze udziat

co najmniej 2/3 0s6b wchodzacych w sktad komisji.

Osoby wchodzace w sktad Komisji Rekrutacyjnej sa obowigzane do nieujawniania

informacji o przebiegu posiedzenia Komisji i podjgtych rozstrzygnigciach, ktore moga

narusza¢ dobra osobiste kandydata lub jego rodzicow, a takze nauczycieli i innych

pracownikow Przedszkola.

Protokoty postepowania rekrutacyjnego zawieraja w szczegélnosci: datg¢ posiedzenia

Komisji Rekrutacyjnej, imiona i nazwiska przewodniczacego oraz cztonkow Komisji

obecnych na posiedzeniu, a takze informacje o podjetych czynnosciach lub



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

rozstrzygnigciach.  Protokét  podpisuje  Przewodniczacy 1 czionkowie Komisji

Rekrutacyjnej.

Do protokotow postgpowania rekrutacyjnego zalacza si¢ w szczegdlnosci:

1) liste zweryfikowanych wnioskow o przyjecie do przedszkola oraz informacje
o podjetych czynnosciach,

2) informacj¢ o liczbie punktéw przyznanych poszczegdlnym kandydatom
po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego;

3) liste kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych;

4) list¢ kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych.

W pierwszym etapie Komisja Rekrutacyjna podejmuje decyzje o zakwalifikowaniu dzieci

do przedszkola spetniajacych kryteria okre§lone w § 5 ust. 2 pkt 1 -7.

W drugim etapie Komisja Rekrutacyjna podejmuje decyzj¢ o zakwalifikowaniu dzieci

spetlniajacych dodatkowe kryteria okre$lone przez organ prowadzacy do Przedszkola,

w ramach posiadanych wolnych miejsc.

Z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej sporzadza si¢ protokot.

Komisja Rekrutacyjna ustala wyniki postepowania rekrutacyjnego i podaje do publicznej

wiadomosci :

1) Listy dzieci zakwalifikowanych i dzieci niezakwalifikowanych do rekrutacji.

2) Ustala i podaje do publicznej wiadomosci listy dzieci przyjetych i nieprzyjetych.

Listy, o ktorych mowa w § 6 ust. 13 pkt 3 - 4 podaje si¢ do publicznej wiadomosci

poprzez umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie Przedszkola. Listy zawieraja

imiona 1 nazwiska dzieci uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizsza liczbg

punktow, ktéra uprawniata do przyjecia.

Dzien podania do publicznej wiadomosci listy o ktorej mowa w § 6 ust. 19 jest okreslony

w formie adnotacji umieszczonej na tej liScie, opatrzonej podpisem przewodniczacego

Komisji Rekrutacyjne;j.

Jesli rodzic dziecka nieprzyjetego do Przedszkola wystagpi do Komisji Rekrutacyjnej

z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia dziecka, Komisja

Rekrutacyjna sporzadza uzasadnienie zawierajace przyczyny odmowy przyjecia, W tym

najnizsza liczbg punktow, ktéra uprawniata do przyjecia oraz liczbe punktow, ktora

kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.



L
1)

2)

3)

4)

ROZDZIAL VI
ZADANIA PRZEWODNICZACEGO I CZLOWNKOW KOMISJI
REKRUTACYJNEJ ORAZ DYREKTORA PRZEDSZKOLA W PROCESIE
REKRUTACJI.

§7

Do zadan przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej nalezy:

Odebranie wykazu ztozonych wnioskow o przyjecie dziecka do Przedszkola

z odpowiednimi zatgcznikami od Dyrektora Przedszkola,

Organizacja posiedzenia i kierowanie pracami Komisji zgodnie z przepisami prawa

i postanowieniami niniejszego regulaminu.

Sporzadzenie 1 przekazanie kuratorowi oswiaty informacji o wolnych miejscach

w placéwce na kazdym etapie rekrutacji.

Prowadzenie prac Komisji w czasie kazdego posiedzenia z uwzglednieniem nastepujacych

czynnosci:

a) wyznaczenie protokolanta,

b) zapoznanie i podpisanie przez cztonkow Komisji Rekrutacyjnej zobowigzan zgodnie
z ustawg o ochronie danych osobowych,

C) zapoznanie z wykazami wnioskow o przyjecie dzieci do Przedszkola,

d) zapoznanie z zasadami rekrutacji dzieci do Przedszkola,

e) kierowanie rozpatrywaniem przez Komisje wnioskéw rodzicow o przyjecie dziecka
do Przedszkola,

f) nadzorowanie pod wzgledem merytorycznym prawidlowosci  sporzadzania
dokumentacji przez Komisjg¢, a w tym sktadania podpisow przez cztonkow Komisji,
protokotowania posiedzenia w czasie jego trwania, sporzadzenia list dzieci przyjetych
1 nieprzyjetych w kolejnosci alfabetyczne;j.

Do zadan cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej nalezy:

a) sprawdzenie wszystkich dokumentow pod wzgledem formalnym i rzeczowym,
ze szczegbdlnym zwrdceniem uwagi na date urodzenia dziecka, miejsce zamieszkania
dziecka, czas pobytu dziecka w Przedszkolu, prace rodzicow, czytelno$¢ zapisow
we wniosku o przyjecie do Przedszkola i innych dokumentach,

b) weryfikowanie ztozonych wnioskéw pod wzgledem spetniania kryteriow ustawowych

oraz wynikajacych z kryteriow dodatkowych,
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c) okreslenie liczby punktéw uzyskanych przez poszczegolne dzieci,

d) ustalenie wynikéw postgpowania rekrutacyjnego i sporzadzenie listy dzieci przyjetych
1 nieprzyjetych.

. Do zadan Dyrektora Przedszkola nalezy:

a) wykonanie niezbednych czynnos$ci zwigzanych z rekrutacjg dzieci do Przedszkola,

b) udostgpnienie regulaminu rekrutacji,

C) wyjasnienie zainteresowanym rodzicom zasad okreslonych w regulaminie rekrutacji,

d) wydawanie i przyjmowanie wnioskow o przyjecie dziecka do przedszkola oraz
przyjmowanie innych dokumentéw dostarczonych przez rodzicow,

e) sporzadzenie na posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej wykazu zgloszonych dzieci
z podzialem na grupy wiekowe- zawierajacego nazwiska i imiona dzieci w porzadku
alfabetycznym,

f) wydanie przewodniczacemu Komisji Rekrutacyjnej wykazu wnioskOw o przyjecie
dziecka do Przedszkola z odpowiednimi zatacznikami ztozonymi przez rodzicow,

g) rozpatrywanie odwotan od rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjne;.

ROZDZIALVII
TRYB ODWOLAWCZY

§8

. W terminie 7 dni od dnia podania do publiczne; wiadomosci listy dzieci przyjetych
1 nieprzyjetych, rodzic dziecka moze wystgpi¢ do Komisji Rekrutacyjne; z wnioskiem
o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia dziecka do Przedszkola.

. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wplywu wniosku rodzica.
Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia dziecka, w tym najnizsza liczbe
punktow, ktora uprawniata do przyjecia oraz liczbe punktow, ktorg uzyskato dziecko
w postgpowaniu rekrutacyjnym.

. Rodzic dziecka moze wnie$¢ do Dyrektora Przedszkola odwotanie od rozstrzygnigcia
komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor Przedszkola rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjne;
o ktorym mowa w § 8 ust. 3, w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.

Na rozstrzygniecie Dyrektora Przedszkola stuzy skarga do sagdu administracyjnego.



Wykaz zalacznikéw do regulaminu:

1. Zalacznik nr 1 - Deklaracja o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w Przedszkolu
2. Zalacznik nr 2 - Wniosek o przyjecie dziecka do Przedszkola.

3. Zatacznik nr 3 - Harmonogram rekrutacji w roku szkolnym 2026/2027.
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